
 

 

 

तुरंत ररलीज के ललए  

  

 सिटी ऑफ ब्रैम्पटन ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ के सलए नया परफॉसमिंग  

आर््टि एंड को-ऑप प्रोग्राम शुरू कर रही है  

 

ब्रैम्पटन, ओनटैररयो (31 मई, 2021) – लिटी ऑफ ब्रैम्पटन, शननवार, 5 जून को परफॉलमिंग आर्ट्ि में अपना नया ब्लैक और इंडीजीन्ि 

यूथ इंटनल्शप एंड को-ऑप प्रोग्राम (Black and Indigenous Youth Internship and Co-op Program) शुरू कर रही है। यह कैनेडा 
में इि तरह का पहला प्रोग्राम है। 

ब्लैक और इंडीजीन्ि ववद्यार्थ्यों द्वारा और उनके ललए तैयार ककया गया यह प्रोग्राम, ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ का जशन मनाने और 
उनकी स्थथनत को ऊपर उठाने, िांथकृनतक पहंुच को बढाने, पेशेवर ववकाि के ललए अविर प्रदान करन ेऔर ववद्यार्थ्यों को, लाइव 

परफॉलमिंग आर्ट्ि इंडथरी में भववष्य के लीडरलशप पदों और कैररयरों के ललए तैयार करने के ललए बनाया गया था। 

िमानता और िामास्जक प्रभाव पर कार्वाई की जरूरत को पहचानत ेहुए, यह प्रोग्राम उन रुकावटों को दरू करन ेमें मदद करेगा, जो 
ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ को आर्ट्ि में रेननगं तथा अविर हालिल करन ेमें आती हैं। प्रोग्राम की हहमायत, अल्गोमा यूननवलिट्ी 
(Algoma University) द्वारा की जा रही है और इिका प्रबंध, लोकल थकूल बोडों के िाथ लमलकर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन द्वारा ककया जा 
रहा है। 

वपछले तीन माह में, पांच ववद्यार्थय्ों के पहले दल ने, लीड मेंटि ्और कम्युननटी मेम्बि ्कैमरोन ग्रांट (Cameron Grant), एंजेला 
बोएर (Angela Boyer), डेननयल आर. वॉल्टि ्(Deneille R. Walters) और लिटी के परफॉलमिंग आर्ट्ि के थटाफ के िाथ, पायलट 

प्रोग्राम शुरू ककया था। टीम ने आगामी वर्षों के ललए प्रोग्राम हेतु फे्रमवक् तैयार करने के ललए, इि वचुअ्ल (आभािी) पायलट प्रोजेक्ट 

पर काम ककया था।  

शननवार, 5 जून को, दोपहर बाद 1 बजे, 2021 के पायलट प्रोग्राम, प्रोग्राम डडजाइनरों के तौर पर ववद्यार्थय्ों की भूलमकाओं और इिमें 
शालमल कैिे होना है, के बारे में और जानने के ललए, therosebrampton.ca पर वचुअ्ल प्रेजेंटेशन में शालमल हों।  

2022 में, यूननवलिट्ी और कॉलेज के आवेदकों के ललए एक भुगतान वाली इंटनल्शप जगह खोली जाएगी और हाई-थकूल के आवेदकों के 

ललए, चार को-ऑप जगहें खोली जाएंगी। यह प्रोग्राम के द्वारा उपलब्ध होंगी। लिटी ऑफ ब्रैम्पटन का इंटनल्शप को-ऑप प्रोग्राम, 

कम्युननटी के ववववध कायब्ल िंबंधी र्चतंन की ओर ध्यान खींचने और इिमें वदृ्र्ध करन ेपर ध्यान कें हित करन ेहेतु, लिटी की 
डायवलिट्ी एंड इन्क्लूजन थरैटजी (Diversity and Inclusion Strategy) के मुताबबक तैयार ककया गया है।  

 

 

https://tickets.brampton.ca/Online/default.asp


 

 

ब्रैम्पटन के मोजैक का जशन मनाना 

ब्रैम्पटन, कैनेडा में िबिे अर्धक युवा आबादी वाले शहरों में िे एक है, जहां 14 और 29 वर्ष ्के बीच के 130,600 िे अर्धक युवा हैं। इि 

वर्ष,् लिटी की अथव््यवथथा को आगे रखने के ललए, ब्रैम्पटन को 27 शहरों की िूची में 18वें की शे्रणी में रखत ेहुए, युवाओं के ललए काम 

करने हेतु आर.बी.िी. के िबिे अच्छे शहरों (RBC’s Best Cities for Youth to Work) में िे एक ननस्चचत ककया गया था। 
 

माच ्2020 में, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन को प्ले वक्ि ्(Play Works) के द्वारा प्लैहटनम यूथ फ्रें डली कम्युननटी (Platinum Youth 

Friendly Community) की पदवी लमली थी। यह पाक्ि ्एंड रेकिएशन ओनटैररयो (Parks and Recreation Ontario) के द्वारा 
हहमायत वाला प्रोग्राम है। यह तीिरी बार है, जब लिटी को युवाओं की वदृ्र्ध और ववकाि के अविरों के ललए, इिकी शानदार 

प्रनतबद्धता के ललए मान्यता दी गई है।  

कायथ्थल और कम्युननटी में रुकावटों की पहचान करन ेऔर उन्हें दरू करने हेतु, ब्रैम्पटन लिटी काउंलिल (Brampton City Council) 

ने हदिम्बर 2020 में इस्क्वटी ऑकफि (Equity Office) की थथापना की थी। इस्क्वटी ऑकफि, िभी व्यस्क्तयों के ललए ननष्पक्ष और 
िमानता के व्यवहार को िुननस्चचत करन ेके ललए काम करेगा और ननवालियों के ललए एक जैिे वातावरण को बढाएगा। जून 2020 में, 
लिटी ऑफ ब्रैम्पटन ने एंटी-ब्लैक जानतवाद के ववरुद्ध अथप्ूण ्कार्वाई करन ेऔर ब्लैक व्यस्क्तयों को िफल तथा रचनात्मक बनाने के 

ललए उनका िशस्क्तकरण करने के ललए, अपनी पहली ब्लैक अफ्रीकी और कैरेबबयन िामास्जक, िांथकृनतक और आर्थक् िशस्क्तकरण 

और एंटी-ब्लैक जानतवाद इकाई (Black African and Caribbean Social, Cultural and Economic Empowerment and Anti-

Black Racism Unit) की शुरूआत की थी।  

हवाले 
 

“ब्रैम्पटन को परफॉलमिंग आर्ट्ि के ललए पहले ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ इंटनल्शप एंड को-ऑप प्रोग्राम में मदद करन ेपर गव ्है। यह 

प्रोग्राम, ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ का जशन मनाएगा और उनकी स्थथनत को ऊपर उठाएगा, िांथकृनतक पहंुच को बढाने, पेशेवर ववकाि 

के ललए अविर प्रदान करेगा और ववद्यार्थय्ों को, लाइव परफॉलमिंग इंडथरी में भववष्य के लीडरलशप पदों और कैररयरों के ललए तैयार 
करेगा।” 

- पैहरक ब्राउन (Patrick Brown), मेयर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

 

“लिटी ऑफ ब्रैम्पटन, युवाओं की आवाज और जरूरतों को प्राथलमकता देने के ललए प्रनतबद्ध है और यह हमारे युवाओं के ललए कार्वाई 

करने और उनके ललए ननवेश करने के महत्व को पहचानती है और उिकी कदर करती है। इंटनल्शप एंड को-ऑप प्रोग्राम, युवाओं को 
बेहद लाभ पहंुचाएंगे। मुझे यह कहत ेहुए गव ्महिूि हो रहा है कक ब्रैम्पटन, परफॉलमिंग आर्ट्ि में ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ के ललए यह 

प्रोग्राम पेश करन ेवाला, कैनेडा का पहला शहर है।” 
- रोएना िैन्टोि (Rowena Santos), रीजनल काउंिलर, वार््डि 1 और 5; चेयर, कम्युननटी िववल्िज, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन  
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“ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ पर खाि तौर पर ध्यान कें हित करन ेिे लिटी ऑफ ब्रैम्पटन, िमानता और िामास्जक प्रभाव के प्रनत कार्वाई 

करने और ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ के िामने, आर्ट्ि में रेननगं और अविरों तक पहंुचने में आने वाली रुकावटों को दरू करन ेके महत्व 

को िमझती है।” 
- डेववड बैररक (David Barrick), चीफ एडलमननथरेहटव अफिर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

 

“इकोनॉलमक एम्पावरमेंट एंड एंटी-ब्लैक जानतवाद इकाई के लक्ष्यों में िे एक है, ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ की उपलस्ब्ध के ललए अविरों 
की पहचान करना और उन्हें ववकलित करना। युवाओं को नेततृ्व करन ेके ललए प्रोत्िाहहत करना बहुत जरूरी है और ऐिा करने के ललए 

यह प्रोग्राम बहुत अच्छा है, क्योंकक यह ननजी और पेशेवर वदृ्र्ध के ललए अविरों हेतु प्रेररत करता है। मैं लाइव परफॉलमिंग आर्ट्ि इंडथरी 
में नाम कमाने की उनकी िंभावनाओं को लेकर खुश हंू और इिे िंभव बनाने में मदद करन ेके ललए, अल्गोमा यूननवलिट्ी की शुिगुजार 
हंू!” 

- गववनेथ चैपमैन (Gwyneth Chapman); िीननयर एडवाइजर, ब्लैक अफ्रीकी और कैरेबबयन िामास्जक, िांथकृनतक और 

आर्थक् िशस्क्तकरण और एंटी-ब्लैक जानतवाद इकाई, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन  

 

“हमारी परफॉलमिंग आर्ट्ि टीम में को-ऑप ववद्यार्थ्यों और इंटन्ि ्का थवागत करना, हमारी कम्युननटी में ब्लैक और इंडीजीन्ि यूथ की 
अर्धक मदद करन ेका एक शानदार अविर है। हमें आशा है कक इि प्रोग्राम में हहथिा लेने वाले ववद्याथी, परफॉलमिंग आर्ट्ि में कैररयरों 
की पड़ताल करेंगे, अपने िीखने के लक्ष्यों के प्रनत काम करेंगे और ब्रैम्पटन में युवाओं का जशन मनाने और उनकी स्थथनत को ऊंचा 
उठाने वाली नई पहलकदलमयां पैदा करेंगे!” 

- स्थटवन लशप्पर (Steven Schipper), एग्जीक्यूहटव आहट्स्थटक डायरेक्टर, परफॉलमिंग आर्ट्ि, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

 

“जब इि तरह की महत्वपूण ्पहलकदमी का हहथिा बनने का अविर आया, तो हमने इिे खुशी िे थवीकार ककया। लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

का परफॉलमिंग आर्ट्ि को-ऑप और इंटनल्शप प्रोग्राम, युवाओं को आगामी वर्षों में कैररयर-तैयार करन ेका आधार देने के ललए, 

ववद्यार्थय्ों को महत्वपूण ्िॉफ्ट और हाड ्कौशलों को ववकलित करन ेका शानदार अविर प्रदान करेगा। हम ऐिे प्रोग्राम का हहथिा 
बनने के ललए उत्िाहहत हैं, जो हमारी कम्युननटीज के अंदर भागीदारी, ववववधता और िॉि-कल्चरल लशक्षा और अनुभव को बढाने का 
प्रयाि करता है। इि प्रोग्राम में मदद करने योग्य होने पर हम गौरवास्न्वत और िम्माननत महिूि कर रहे हैं। हमें ब्रैम्पटन में होने, 

ब्रैम्पटन की वदृ्र्ध का हहथिा बनने और युवाओं को उनके लशक्षा िंबंधी िफर के िभी पड़ावों में िहयोग करने की बेहद खुशी है।” 
- िेग फाउलर (Craig Fowler), वाइि-प्रेस्जडेंट, ग्रोथ, इनोवेशन एंड एक्िटनल् ररलेशन्ि, अल्गोमा यूननवलिट्ी 
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कैनेडा में िबिे अधिक तेजी ि ेबढ़ने वाले शहरों में िे एक के तौर पर, ब्रैम्पटन 700,000 लोगों और 75,000 कारोबाररयों का घर है। हम जो भी करत ेहैं, लोगों को ध्यान 

में रखते हुए करत ेहैं। हम अपने ववववध िमुदायों ि ेउत्िाहहत होते हैं, हम ननवेश को आकवर्षत् करत ेहैं और हम तकनीक और वातावरण िंबंधी नवीनता को आग ेबढाने 

के िफर पर हैं। हम एक ऐिा थवथथ शहर बनाने में प्रगनत के ललए िहभार्गता करते हैं, जो िुरक्षक्षत, स्थथर व िफल हो। हमारे िाथ Twitter, Facebook, 

और Instagram पर जुड़ें। www.brampton.ca पर और जानें। 
 

 

http://www.twitter.com/CityBrampton
http://www.facebook.com/CityBrampton
http://www.instagram.com/CityBrampton
http://www.brampton.ca/


 

 

 

मीडडया िंपक् 

मोननका दगु्गल (Monika Duggal) 

कोआडडने्टर, मीडडया एंड कम्युननटी एन्गेजमेंट 

थरैटस्जक कम्युननकेशन  

लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

905-874-3426 | Monika.Duggal@brampton.ca 
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